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Decreto di Aggiudicazione provvisoria Esperti Interni/Esterni

Avwviso di riapertura termini PER LA SELEZIONE DI PARTECIPANTI AL PROGETTO CON FUNZIONI DI
ESPERTO INTERNO/ESTERNOPERLAPREVENZIONEDELLADISPERSIONESCOLASTICA,FINALIZZATOAL
RAGGIUNGIMENTO DEI TARGET E MILESTONE
Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1
Potenziamentodell’offertadeiservizidiistruzione:dagliasilinidoalleUniversita-Investimento
1.4:Interventostraordinariofinalizzatoallariduzionedeidivariterritorialinellescuolesecondarie di
primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica
CNP:M4C111.4-2024-1322-P 53873

CUP: J94D21000940006

ILDIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decretolegislativo30marzo2001,n.165recante"Normegeneralisull'ordinamentodellavoroalle dipendenze
della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR275/99,concernentenormeinmateriadiautonomiadelleistituzioniscolastiche

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, Iistituzione scolastica puo stipulare contratti di
prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire
I'arricchimentodell’ offertaformativa,nonchélarealizzazionedispecificiprogrammidiricercaedi
sperimentazione

VISTO lacircolaren®2del2febbraio2009delMinisterodelLavorocheregolamentaicompensi,gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il

ContrattoCollettivoNazionale(CCNL)dell’ArealstruzioneeRicerca2019-2021del18gennaio
2024,

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto
2017, relativaallaproceduradiindividuazionedelpersonaleespertoedeiconnessiadempimenti di
natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTOilregolamento(UE)2018/1046del18luglio2018,chestabilisceleregolefinanziarieapplicabilial bilancio
generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n.
1303/2013,n.1304/2013,n.1309/2013,n.1316/2013,n.223/2014,n.283/2014eladecisionen.
541/2014/UEeabrogailregolamento(UE,Euratom)n.966/2012;





VISTOilregolamento(UE)12febbraio2021,n.2021/241,cheistituisceildispositivoperlaripresaela resilienza;
VISTOilregolamento(UE)2021/1060delParlamentoeuropeoedelConsigliodel24giugno2021;

VISTOIl regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il
regolamento(UE)2021/241delParlamentoeuropeoedelConsiglio,cheistituisceildispositivoperla ripresa e la
resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

VISTOildecreto-leggedel31maggio2021,n.77,convertito,conmodificazioni,dallaleggedel29luglio 2021,
n. 108, recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di
rafforzamentodellestruttureamministrativeediaccelerazioneesnellimentodelleprocedure»e,in
particolare, I'art, 41, comma 2-ter;

VISTOIl Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva e stata approvata con
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del
ConsiglioconnotalT161/21,del14luglio2021e,inparticolare,laMissioned—IstruzioneeRicerca— Componente
1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento
1.4:Interventostraordinariofinalizzatoallariduzionedeidivariterritorialinellescuolesecondarie di
primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica”;

VISTOiIl decreto del Ministro dell’istruzione n.19/2024 del 02 febbraio 2024 Riparto delle risorse per la
riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4 —
Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili
nido alle Universita — Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” del
Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU,

VISTO I'accordodiconcessione prot.n°142724 del 12/10/2024checostituisceformaleautorizzazione
all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa

VISTO I’articolo 53 del DIgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano
espressamenteprevistiodisciplinatidaleggeoaltrefontinormative,ochenonsianoespressamente
autorizzati.

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 11 del 22/12/2021 e successive modificazioni e
integrazioniconlaqualeéstatoapprovatoilP.T.O.F.per gli anni scolastici2022/2025

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n.27 del 05/02/24 di approvazione del Programma
Annuale dell’Esercizio finanziario 2024;

VISTO la delibera del consiglio di istituto n°54 dell’11/05/2023 in merito ai titoli e competenze
per la valutazione delle figure professionali;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto di adesione al progetto;



VISTO il decreto di assunzione in bilancio del finanziamento del progetto prot.n.11481 del 22/11/2024

VISTA la necessita di individuare personale Esperto Interno/Esterno in possesso della necessaria
esperienza e delle dovute competenze per espletare i percorsi formativi inseriti previsti dall progetto

in oggetto;

VISTO I’Avviso riapertura termini per la selezione Esperto Interno/Esterno prot. 0007158/IV del 04/07/2025;

CONSIDERATO il verbale del Team contro la Dispersione presieduto dal Dirigente Scolastico e de-

putato ad esaminare le Istanze presentate;

PRESO ATTO che sono pervenute entro la data di scadenza n° 2 istanze;

ESAMINATE le istanze pervenute e i titoli professionali e culturali allegati alle stesse e valutate ido-

nee agli incarichi da attribuire

DECRETA

la pubblicazione provvisoria delle figure individuate, che vengono qui di seguito indicate:

Intervento: M4C111.4-2024-1322-1422 - Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione
dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica
ATT-1112 - Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento

Graduatoria di merito docenti interni/Esterni in posizione utile:

Percorsi di potenziamento delle Numero n° Figure Ore Istanza presentate
competenze di base, di di richieste percorso | graduatoria di merito
motivazione e accompaghamento percorsi

Inglese Biennio - 1 1 esperto 20 n. 1 Esperto esterno
Potenziamentoerecupero Alunni — interno/esterno

Sede C/mare del Golfo Nazarena Di Dolce
Inglese Triennio - 1 1 esperto 20 n. 1 Esperto esterno
Potenziamentoerecupero Alunni — interno/esterno

Sede Alcamo Nazarena Di Dolce
Inglese Triennio - 1 1 esperto 20 n. 1 Esperto esterno
Potenziamentoerecupero Alunni — interno/esterno Nazarena Di Dolce
Sede Alcamo

Inglese Biennio - n. 1 Esperto esterno
Potenziamentoerecupero Alunni — Sede Nazarena Di Dolce
Alcamo

Geografia Biennio — 1 1 esperto 20 n. 1 Esperto interno
PotenziamentoCompetenze di Base — interno/esterno Caleca Maria

Sede C/Mare del Golfo




Avverso la presente presentato reclamo entro cinque giorni dalla pubblicazione.

Il RUP DirigenteScolastico
prof. Giuseppe Lo Porto

(Firma apposta digitalmente ai sensi del D.Lgs.82/2005es.m.ienormecollegate)
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